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Als Serviceleistung speziell für internationale Executive Search Unternehmen 
bieten wir unsere Unterstützung bei der Suche nach Fach- und Führungskräften für 
den deutschen Markt an.

Markt- und Branchenkenntnis ist das, was zählt, um schnell und effektiv erste 
Ergebnisse in Form einer qualifizierten Kandidaten- bzw. Zielfirmenliste zu 
liefern.  Wir identifizieren potenzielle Kandidaten und überprüfen das Profil der 
angesprochenen Kandidaten im Rahmen eines Telefoninterviews auf Eignung für 
die zu besetzende Position.
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